
МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РЕСПУБЛИКИ ДАГЕСТАН

прикАз

ОТ (,Ц) -/J 202з r. лъ d;,2 - ll
г. Махачкала

В целях цриведения структуры заработной платы медицинских
работников государственных учреждений здравоохраЕения Ресгryблики
Щагестан в соответствии с Едиными рекомеIrдациями по установлению на
федеральном, регион€Lпьном и местном уровIrях систем оплаты труда

работников государственных и муницип€Lпьных учреждений, утвержденными
решением Российской трехсторонней комиссии по реryлированию
социально-трудовых отношений принято постановление Правительства
Республики .Щагестан от 25 декабря 202З rода JE 528 <О внесении изменений
в Положение об оплате трула работников государственных учреждений
здравоохранения Республики,Щагестан>.

,Щанным постановпением Правительства Республики .Щагестан
с 1 января 2024 rода предусмотрено увеличение должностньж окладов
врачей, средних медицинских работников на l0 процентов и младших
медициЕских работников - на |2 процентов,

Указанные изменения в условия оплаты труда медицинских
работников государственных учреждений здравоохранениJI Ресrryблики
,Щагестан осуществляются в пределах средств, предусмотренных на оплату
труда за счет всех источников финансирования на соответствующий год
(средства республиканского бюджета Ресгryблики,Щагестан, бюджета
Территориального фонда обязательного медицинского страхования
Ресrryблики ,Щагестан, поступлений от иной приносящий доход
деятельности), а также оптимизации стимулирующих выплат.

Во исполнение постановления Правительства Республики .Щагестан
от 25 декабря 202З года Nэ 528 (О внесении изменений в Положение
об оплате трула работников государственных учреждений здравоохранениrI
Республики.Щагестан>>, п р и к а з ы в а ю:

1. Руководителям государственных учреждений здравоохраЕеншI

О внесении изменений в Положение об оплате труда
работников государственных учреждений
здравоохранения Республики,Щагестан



Ресrryблики .Щагестан:
принять к сведению и руководству прилагаемое постановление

Правительства Ресгryблики .Щагестан от 23 декабря 2023 года Nэ 528
(О вЕесении изменений в Положение об оплате труда работников
государствеIrных учреждений здравоохраненрtя Ресгryблики,Щагестан>;

провести перетарификацию работников, установив р€вмеры окладов
(должностных окJIадов), ставок заработной платы рабопrиков
государственных учреждений здравоохранения Республики ,Щагестан
и определив условиrI оплаты их труда с 1 января 2024 года с учетом
изменений, внесенных в Положение об оплате труда работников
государственных учреждений здравоохранения Ресrryблики [агестан;

внести соответствующие изменениlI в коллективные договора,
соглашеЕия, лок€LпьЕые нормативные правовые акты, устанавливающие
условия оплаты труда для работников государственных учреждений
здравоохраЕения Республики .Щагестан;

осуществить проведение мероприятий по организации закJIючения
дополнительных соглашений к трудовым договорам (новых трудовых
договоров) с работниками государственньж учрежлений здравоохраненшI
Ресгryблики ,Щагестан в связи с изменением условий оплаты труда;

представить в Министерство здравоохранения Республики .Щагестан
штатное расписание и тарификационные списки gа 2024 год с rreтoM
вЕесенных изменений.

2. Финансово-экономическому управлению Министерства
здравоохранения Ресгryблики,Щагестан (Исмаилова А.С.) обеспечить
окЕlзание необходимоЙ консультативно-методической помощи
подведомственным государственным учреждениям здравоохранения
Ресгryблики .Щагестан и давать р€въяснеЕия по вопросам, связанным
с применением изменений, внесенных в Положение об оплате труда
работников государственных учреждений здравоохраЕения Ресгryблики
.Щагестан настоящим постаЕовлением.

3. ,Щовести настоящий приказ до сведения подведомственных
государственЕых учреждений здравоохранения Ресгryблики .щагестан.

4. Разместить данный приказ на официальном сайте Министерства
здравоохранения Ресгryблики,Щагестан (http://minzdravrd.e-dag.ru).

5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить
на заместителя министра А.И. Мирзоева.

d-,
wa)lU Т.В. БеляеваМинистр



ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ ДАГЕСТАН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 25 декабря 2023 г. № 528

г. МАХАЧКАЛА

О внесении изменений в Положение об оплате труда
работников государственных учреждений здравоохранения

Республики Дагестан

Правительство Республики Дагестан постановляет:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся и Положение

об оплате труда работников государственных учреждений здравоохранения
Республики Дагестан, утвержденное постановлением Правительства

Республики Дагестан от 8 октября 2009 г. № 346 «Об утверждении

Положения об оплате труда работников государственных учреждений
здравоохранения Республики Дагестан» (Собрание законодательства

Республики Дагестан, 2009, № 19, ст. 935; Дагестанская правда, 2011,
23 июня, № 215-216; Собрание законодательства Республики Дагестан,
2011, № 20, ст. 922; Дагестанская правда, 2012, 5 октября, № 288; Собрание
законодательства Республики Дагестан, 2013, № 6, ст. 381; Дагестанская

правда, 2013, 26 октября, № 344-346; Собрание закснодательства

Республики Дагестан, 2014, № 11, ст. 638; 2015, № 20, ст. 1.238; интернет-

портал правовой информации Республики Дагестан (www.,pi:avo.e-dag.ru),
2017,30 декабря, № 05002002795; 2019, 6 августа, № 05002004489; 2022,
11 октября, № 050020097^Ъ).

2. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2()24 года.

§(дЕЛОПРОадоЖР едатель Правительства

еспублики Дагестан А. Абдулмуслимов



УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением Правительства

Республ]а»и Дагестан

от 25 декабря :?,023 г. № 528
ИЗМЕНЕНИЯ,

которые вносятся в Положение об оплате тру,да

работников государственных учреждений здравоох1ранения

Республики Дагестан

1. В разделе 2:

а) пункт 2.1 изложить в следующей редакции;

«2.1. Размеры должностных окладов специалистов, служащих и

руководителей структурных подразделений учреждений здравоохранения

устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к

соответствующимпрофессиональнымквалификационнымгруппам:

2.1.1. Профессиональная квалификационная группа «Медицинский и

фармацевтический персонал первого уровня»:

№

п/п

Квалификационные

уровни

Должности, отнесенные к

квалификационнымуровням

Должностной

оклад (рублей)

1 2 3 4

1. санитарка; санитарка (мойщица); младп1а}[

медицинская сестра по уходу за больными;

сестра-хозяйка;фасовщица

10 500

2,1.2. Профессиональная квалификационная группа «Средний медицинский

и фармацевтический персонал»:

№

п/п

Квалификационные

уровни

Должности, отнесенные к

квалификационным уровням

Должностной

оклад (рублей)

1 2 3 4

1. Первый

квалификационный

уровень

гигиенист стоматологический; инструктор-

дезинфектор; инструктор n(D
гигиеническому воспитанию; инструктор по

лечебной физкультуре; медицински!!

статистик; инструктор по трудовой терапии ;
медицинская сестра стерилизационной:;

продавец оптики; младший фармацевт;

медицинский дезинфектор; медицинский

регистратор

10725

: . .1



3.

4.

5.

Второй

квалификационный

уровень

Третий

квалификационный

уровень

Четвертый

квалификационный

уровень

Пятый

квалификационный

уровень

помощник врача-эпидемиолога; помощник

энтомолога; лаборант; медицинская сестра

диетическая;рентгенолаборант

медицинская сестра; медицинская сестра

палатная (постовая); медицинская сестра

патронажная; медицинская сестра

приемного отделения (приемного покоя);

медицинская сестра по физиотерапии;

медицинская сестра по массажу;

медицинская сестра по приему вызовов и

передаче их выездным бригадам; зубной

техник; фельдшер по приему вызовов и

передаче их выездным бригадам;

медицинская сестра участковая;

медицинский лабораторный техник:

(фельдшер-лаборант); фармацевт;

медицинскийоптик-оптометрист

акушерка; фельдшер; операционная;

медицинская сестра; медицинская сестра -

анестезист; зубной врач; медицинскиЕ1

технолог; медицинская сестра процедурной:;

медицинская сестра перевязочной:;

медицинская сестра врача общек[

практики<*>

старший фармацевт; старшая медицинская

сестра (акушерка, фельдшер, операционная

медицинская сестра, зубной техник);

заведующая молочной кухней; заведующий

производством учреждений (отделов,

отделений, лабораторий)

зубопротезирования; заведующий аптекой

лечебно-профилактического учреждения;

заведующий фельдшерско-акушерским

пунктом - фельдшер (акушерка,

медицинская сестра); заведующий

здравпунктом - фельдшер (медицинская

сестра); заведующий медпунктом

фельдшер (медицинская сестра)

11 450

12 650

У

13 100

14100

<*> Четвертый квалификационный уровень расп])остраняется на

медицинских сестер отделений гемодиализа, эндоскопиче;ского отделения

(кабинета), осуществляющих лечебные мероприятия в стациоЕ;аре.

Должностной оклад заместителя заведующего апте1:ой со средним

фармацевтическим образованием устанавливается на 5-10 процентов ниже



должностного оклада заведующего аптекой, отнесенн(Зго к пятому

квалификационному уровню.

2.1.3. Профессиональная квалификационная группа «Врачи и провизоры»:

№

п/п

Квалификационные

уровни

Должности, отнесенные к

квалификационным уровням

Должностной

оклад (рублей)

1 2 3 4

1. Первый

квалификационный

уровень

врач-стажер;провизор-стажер 18 600

2. Второй

квалификационный

уровень

врачи-специалисты<*>; провизор-технолог;;
провизор-аналитик

20 850

3. Третий

квалификационный

уровень

врачи-специалисты стационарньс;

подразделений лечебно-профилактическго:

учреждений, станций (отделений) скорой

медицинской помощи и учреждении

медико-социальной экспертизы; врачи-

терапевты участковые; врачи-педиатры

участковые; врачи общей практики

(семейныеврачи) <**>

22 ООО

4. Четвертый

квалификационный

уровень

врачи-специалисты хирургического

профиля, оперирующие в стационара)с

лечебно-профилактических учреждений;

старший врач; старший провизор; врач-

анестезиолог-реаниматолог;врач-патолого

анатом; врач-судебно-медицинскийSKcnepi:

23 750

<*> Кроме врачей-специалистов, отнесенных к третьему и четвертому

квалификационным уровням.

<**> Кроме врачей-специалистов, отнесенных к четвертому

квалификационному уровню.»;

б) пункт 2.5 изложить в следующей редакции:

«2.5. Профессиональная квалификационная группа «Руководители

структурных подразделений учреждений здравоохранения с высшим

медицинским и фармацевтическим образованием (врач-специгшист, провизор)»:



№

п/п

Квалификационные

уровни

Должности, отнесенные к

квалификационным уровням

Должностной

оклад (рублей)

1 2 3 4

1. Первый

квалификационный

уровень

заведующийструктурным

подразделением<*> (отделом,

отделением, лабораторией, кабинетом,

отрядом и др.); начальник структурного

подразделения (отдела; отделения;

лаборатории; кабинета; отряда и др.);

руководитель бюро медико-социальной

экспертизы

23 600

2. Второй

квалификационный

уровень

заведующийотделениемхирургического

профиля стационаров(анестезиологии-

реанимации,реанимациии интенсивной

терапии,патологоанатомических,

судебно-медицинскойэкспертизы)

25 100

<*>Кроме заведующих отделениями хирургического про4|Иля стационаров.

При определении должностного оклада в соответствии с настоящим

пунктом показатель «до» рассматривается как «включительно)>, а дробная часть

показателя не учитывается.

Должностной оклад заместителя заведующего аптекой с высшим

фармацевтическим образованием устанавливается на 5-10 процентов ниже

должностного оклада заведующего аптекой, определенного согласно первому

квалификационному уровню.»;

в) пункт 2.6 изложить в следующей редакции:

«2.6. Профессиональная квалификационная группа «Должности

специалистов третьего уровня в учреждениях здравоохранения и

осуществляющих предоставление социальных услуг»:

№

п/п

Квалификационные

уровни

Должности, отнесенные к

квалификационным уровням

Должностной

оклад (рублей)

1 2 3 4

1. Первый

квалификационный

уровень

инструктор-методист по лечебной

физкультуре

17 450

2. Второй

квалификационный

уровень

биолог; зоолог; медицинскийпсихолог;

химик-экспертучреждения

здравоохранения;эксперт-физикпо

контролюза источникамиионизирующих

и неионизирующихизлучений;энтомолог

22 ООО»;



г) пункт 2.7 изложить в следующей редакции:

«2.7. Профессиональная квалификационная группа «Прочий персонал

учреждений здравоохранения первого уровня»:

№

п/п

Квалификационные

уровни

Должности, отнесенные к

квалификационным уровням

Должностной

оклад (рублей)

1 2 , 3 4

1. фасовщица медицинского склада

мобилизационного резерва; эвакуатор

(детей и подростков); эвакуатор

10 500»;

д) пункт 2.8 изложить в следующей редакции:

«2.8. Профессиональная квалификационная группа «Г[рочий персонал

учреждений здравоохранения второго уровня»:

№

п/п

Квалификационные

уровни

Должности, отнесенные к

квалификационным уровням

Должностной

оклад (рублей)

1 2 3 4

1. инструкторпроизводственного

обучениярабочихмассовыхпрофессий

в лечебно-производственных

(трудовых)мастерских

И 415»;

е) пункт 2,9 изложитьв следующейредакции:

«2.9. Должностные оклады работников, не включенных в

профессиональную квалификационную группу (непосредственно подчиненных

руководителю учреждения здравоохранения):

Наименование должностей Должностной

оклад (рублей)

1 2

Главная медицинская сестра, акушерка, фельдшер:

1-я группа по оплате труда руководителей 20 900

2-я группапо оплате трударуководителей 19 300

3-я группапо оплатетрударуководителей 17 900

4-я группапо оплате труда руководителей 16 500

5-я группапо оплате трударуководителей 14 100».



2. Пункт 3.1 раздела 3 изложить в следующей редакции:'

«3.1. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые

профессии рабочих второго уровня (выполняющих важные (особо важные) и

ответственные (особо ответственные) работы»):

№

п/п

Квалификационные

уровни

Наименование профессий рабочих,

выполняющих важные (особо важные) и

ответственные (особо ответственные)

работы

Оклад, ставка

заработной

платы (рублей)

1 2 3 4

1. Четвертый

квалификационный

уровень

водительавтомобиляскорой медицинской

помощи

12 730».

3. В абзаце четвертом пункта 4.2 раздела 4 цифры «27 500» заменить

цифрами «30 200».
4. В разделе 6:
а) абзац тринадцатый подподпункта 6.5.5.2 исключить;

б) дополнить подподпунктом 6.5.5.5 следующего содержания:

«6.5.5.5. время работы в иных учреждениях бюджетной сферы по

специальности, соответствующей профилю занимаемой должности в

учреждениях здравоохранения (кроме медицинских работншсов).».


